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(1) CODICE ETICO PER MENTOR E MENTEE 

1. Mentor e Mentee si impegnano a prendere parte al programma attivamente e a evitare interruzioni o 
discontinuità di partecipazione se non per dichiarati e validi motivi 

2. Mentor e mentee si impegnano a non intraprendere rapporti professionali durante il percorso di mentoring 
3. Mentor e mentee garantiscono l’assenza di conflitti di interesse nel loro rapporto 
4. Il mentee si impegna a fornire al mentor una descrizione veritiera, trasparente e completa della propria 

azienda  
5. Mentor e mentee si impegnano a non trasmettere a terze parti informazioni sensibili condivise nel corso 

della loro relazione di mentoring 
6. Mentor e Mentee si impegnano a dedicare alla loro relazione 30 ore del proprio tempo nell’arco massimo di 

8 mesi 
7. Mentor e Mentee si impegnano a definire un piano di lavoro che verrà periodicamente monitorato dal team 

di progetto, attraverso questionari o brevi interviste 
8. Mentor e Mentee si impegnano a seguire i diversi step concordati con l’obiettivo di giungere ad un risultato 

finale che sarà descritto in un breve report 
9. Il mentor non agirà come consulente nello svolgimento del percorso 
10. Entrambe le parti sono libere di interrompere il programma qualora non si evinca un approccio positivo e 

costruttivo o nel caso in cui intervengano gravi impedimenti o disaccordi tra le parti. 
11. L’organizzazione è tenuta a interrompere la relazione nel caso in cui il percorso tra le due parti non venga 

avviato entro i primi due mesi. 
 

 

(2) CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. N. 196/2003, si comunica quanto segue: 

12. i dati da Lei forniti verranno trattati per consentire la partecipazione al progetto 
13. il trattamento sarà effettuato mediante strumenti manuali, informatici e telematici 
14. i dati saranno comunicati al personale degli enti partner 
15. i dati forniti potranno essere pubblicati sul sito di progetto e/o diffusi tramite canali social legati ad esso  
16. il titolare del trattamento è Unioncamere con sede in Roma, Piazza Sallustio, 21 – 00187  
17. l’elenco aggiornato dei responsabili del trattamento può essere richiesto scrivendo a Unioncamere 
18. in ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del 

D.Lgs. 196/2003 ed in particolare il diritto di conoscere l’origine dei dati nonché la logica e la finalità su cui 
si basa il trattamento, di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati 
trattati in violazione della legge, nonché l’aggiornamento o l’integrazione dei dati, quando ne abbia 
interesse. 

 


